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Cafioccidente, en su compromiso de promover una caficultura socialmente responsable, y acatando los reguerimientos
gue nos exige las leyes Colombianas y normas de las certificaciones, adopta la Politica de Proteccion de los Nifios,
Nifias y Adolescentes las cuales seran de cumplimiento por todos los asociados de la Cooperativa, asi como de sus
empleados y proveedores,

RESUMEN / OBJETIVO

Para establecer una politica en la organizacién, orientada a la proteccién de los nifios, nifias vy adolescentes,
en primera instancia, debe estar fundamentada en la legislacion segan resolucion 03597 del 3 de octubre del 2013, v
el articulo 35 de la ley 1098 de 2006 (las cuales sefalan y actualizan las actividades consideradas como peores formas
de trabajo infantil y se establece la clasificacion de actividades peligrosas y condiciones de trabajo nocivas para la
salud, la integridad fisica o psicoldgica de las personas menores de 18 afos de edad); convenios v acuerdos del
gobierno colombiano a todos los niveles y en segunda instancia a partir que la razon de ser de la organizacion no solo
es comercializar el café a los asociados, sino también contribuir a lograr unas mejores condiciones de vida para sus
familias o comunidades.

La Cooperativa de caficultores del sur occidente del Valle, CAFIOCCIDENTE, define como politica para evitar la
contratacién de menores de edad por parte de los caficultores asociados, los siguientes puntos a cumplir:

-Sensibilizar la comunidad cafetera de nuestro radio de accion sobre el tema de trabajo y proteccion infantil, por medio
de talleres, charlas, campanas, etc.

‘Motivar jornadas especiales de formacion de menores con miras al relevo generacional invelucrandeo otras instituciones
locales v regionales y centros educativos.

-Fomentar y apovyar actividades artisticas y culturales para los menores,

‘Los menores del mismo grupo familiar seran considerados mano de obra familiar v por tanto sus actividades seran
tomadas como una contribucién a la dinamica cultural y econdmica del grupo, siempre y cuando sus labares no afecten,
limiten, o anulen sus procesos de escolarizacién y su libre desarrollo, o atenten contra su integridad fisica y/'o psicoldgica.

Los nifios no solamente tienen derecho a la salud, la nutricion y la educacion, sino  tambieén tienenderecho a la
proteccion, a no ser objeto de violencia v explotacion v a un "entorno sequre y protector”, Por tal razdn, la Cooperativa
tomara medidas activas para asegurar el pleno ejercicio del derecho de los nifios y nifias a ser protegidosde influencias
dafiinas, abuso v explotacién en'cualquier actividad realizada por la Cooperativa vy por su base social, es nuestro
compromiso fehaciente eltrabajar de forma permanente y de la mano del marco legal, para que los derechos de los
nifios (as) v adolecentes sean cumplidos,

CAFIOCCIDENTE no solo adopta vy promulga la politica de proteccidn infantil sino que la hace parte importante de la
relacion con sus diferentes actores sociales vy comerciales (proveedores, saocios, empleados y clientes), v establece su
cumplimiento a todo nivel como parte fundamental para que estas no se afecten o se rompan

Declaracion

La Cooperativa-de caficultores del sur occidente del Valle, CAFIOCCIDENTE, estd comprometida a salvaguardar
activamente a los nifos, nifas y adolescentes de cualquier dafo v garantizar que los derechos a la proteccion de |a
nifiez sean ejercidos plenamente.Cafioccidenteasume seriamente |a responsabilidad de promover practicas gue sean
seguras para la nifiez y protegerlos de todas las formas de maltrato, abuso y explotacidn infantil. Estas practicas seran
principalmente enfocadas hacia la prevencion, mediante |a capacitacion a los socios, trabajadores y la comunidad
sobre o que establece la ley de proteccion y trabajo infantil,

Si guieres conocer el documento completo de la politica de proteccion infantil de la Cooperativa ingresa a nuestra
pagina de internet: www cafioccidente. com.









Comereio Justc mas que una certificacion
un estilo de vida

QUE ES COMERCIO JUSTO

ES UN PROCESD DE INTERCAMSBIO COMERCIAL DORIENTADO AL RECONOCIMIENTO Y
VALDRACION DEL TRABAJO Y BUSCA SATISFACER LAS ESPECTATIVAS Y NESECIDADES
DE LOS PRODUCTORES Y LOS CONSUMIDORES
ESUNA ALTANZA COMERCIAL BASADA EN EL DLALOGOD, LA TRANSPARENCELA
Y EL RESPETD, QUE TIENE COMO FINALIDAD LOGRAR MAYOR EQUIDAD EN EL
COMERCIO INTERN ACION AL

«QUE SIGNIFICA PARA LOS PRODUCTORES?

1- Reribirin mn mayor ingrese . garantizade en el PRECIO MINIMIG,

que cubre los gastos de ona producciin sostenible y sustentable. ( U$ i- 40 J A ﬁhﬂ‘a

£- La organizacitn recibira un PREMIO SO0CIAL para invertir

en pregranas ¢ proyvectes de desarrolle sostenible. ( U$ ﬂ- 20 J X lihﬁ"ﬂ

[:T-n U$. deben ser invertides en proyeetos destinades hacia fa pmduetiviﬂ:ul.] -————___?4_____ 25%

mejoramiento de la calidad, programas dirigides a los asceiados ¥ al
empederamiento de la certificacion.

|
— : = : 75%
EA& 15c U% sobrantes, la organizacion debe invertirlos en provectos dirigidos a J ’_)f‘.

LA ASAMBLEA GENERAL FS LA QUE DECIDE COMO SE VAN A INVERTIR LOS RECURSOS DEL PREMIED SOCLAL

PARA RECORDAR

1- Ne Coniratacion De Menores De Edad.

2- No Utilizacion De Productos Prohibidos.

3- Ne Reutilizacion De Envases Vacios De Agroquimices.

4- Proteccion De Zonas De Conservacion Natural,

3 Ne Aplicar Agroquimices A 10 Metres Alrededor De Las Casas 0 Caminos.

- Manejo e Las Basuras En Las Fincas (reciclaje Y Almacenamiento
Adecuade De Desechos Peligroses).
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Como Evitar El Sabor Stinker
En La Bebida De Café

La palabra STINKER, en inglés significa AFESTOSO, 0 NAUSEABUNDO, Este SADON  rwemm e S bime t o et eute i wae
lo puede adquirir la bebida de café cuando fallamos desde la recoleccién hasta el SCARIOCCHIEHTE

beneficio,

Cuando se recolecta un alto porcentaje de granos muy verdes, el calé como no s& ha
formado aun, entra en una etapa de pudricion que pueds generar este defecto,

Si se deja sobre madurar demasiado los frutos de café en el arbol, ¥y ademas se deja
que el café recolectado reciba directamente los rayos del sol, y después demoramos
el proceso de despulpado mas de 8 horas desde su recoleccion, lo mas probable es
gue estamos dando origen al defecto llamado STINKER en la prueba de taza.

Sitenemos una despulpadora que nos presenta mas del 2% de pulpa en el café y mas
del 2% de grano sin despulpar, en el proceso de fermentacién, la pulpa va a liberar
unas sustancias gue facilmente pueden crear este defecto.

Sien el proceso de fermentacian del café en el tanque, dejamaos el café por mas de
20 horas también podemos llegar a obtener el sabor mencionadao.

Cuando se almacena el café lavado con agua por mas de cuatro dias, podemos llegar Sﬂ}’ un grano de café
a obtener este defecto tan desagradable. Esto puede ocurrir en el caso de los tostado, sano ¥ de
caficultores gue venden café mojado al final de la semana. En este caso, ademas de " !

la pérdida de peso seco que sufre el café, el liempo de secado se incrementa debido calidad porque me

a que el café absorbe mucho mas agua y puede quedar con contenidos de humedad  trataron con cuidado
superiores al 55% Este defecto lo hemos encontrado frecuentemente en fincas que .r
tienen una secadora Mecanica muy grande para la produccion de la finca. En estos durante la recoleccion
casos, les toca almacenar el café de varios dias para completar la capacidad de la y el beneficio ...
secadora.

=i se reune café de varias cochadas en el tangque fermentador, igualmente podemos
ll=gar a este sabor.

Si ubicamos la secadora mecanica de café (los caficultores la denominan SILO) muy cerca a la pulpa descompuesta,
el aire contaminado qgue impulsa el ventilador hacia el café, hace que éste absorba estos olores debido a su
naturaleza HIGROSCOPICA, por ser un material poroso, queda impregnado de estos olores, que afectan directamente
el sabor del cafg,

Si se lava el cafe con agua contaminada, igualmente podemos obtener el sabor STINKER.

En el ano 2014, el 1% de las muestras de café analizadas en el Laboratorio de Catacion de café de CAFIQCCIDEMNTE,
presentarcn el sabor STINKER.

LUn bulto de café STINKER puede dafarle el sabor a 100 bultos de cafe de buena calidad.

Teniendo en cuenta el gran dafo gue podemos generar al producir un café de muy mala calidad, a continuacion se dan
algunas recomendacionas para evitarlo,

RECOMENDACIQ

whMantener el cultivo con bajos niveles de infestacion por broca,
nMo dejar sobre madurar los frulos de calé en el arbol.

i Dejar los sacos de café recolectado en la sombra. -
nRecolectar el café con menos del 2% entre granos verdes v pintoness
WMo demorar por mas de ocho horas el proceso de despulpado. E
B Mantener la despulpadara bien calibrada.

WHacer una clasificacion previa al proceso de fermentacion,

O Mo reunir café de varias cochadas, no sobre fermentar el café.
nlLavar el café con agua llmpm nao demarar el proceso de secado.
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WEscoger la secadora mecanica de acuerdo a la produccion de la finca ulsn SEEA ﬂﬁﬁﬂ[ﬁiiimﬁﬂi‘,ﬂr: dellapulps
&n descomposicion. 3. i‘" Ak ,ﬁ/
BEnR las fincas muy grandes es recomendable tener una secadﬂra m@(g:‘[ﬁﬂmg_rmm[;gﬂa EELR El'ulu £

presentado en las épocas de no cosecha, 1

Siguiendo todos los consejos gue se dan en cada una de estas ed||::| £5 @g{i@iu_,eg hﬂﬁ'_ﬁ'n.n elellcaie rmd u:l
nuestra Cooperativa CAFIOCCIDENTE, sea reconocido como unu.de lesime|jeresiiantaldel Valle dell B la{eTyinE)
a nivel Mundial. Y recuerde:

S| BUENOS INGRESOS DESEO RECIBIR, Poz. fm . ?ﬂﬁﬂjfﬁ:@w
UNA BUENA CALIDAD DEBO PEODUCIE. ST )






7. Mo utilizar los elementos de proteccion a la hora de aplicar agroquimicos (solo aplica en el caso de que el asociado
utilice agroguimicos) Plazo de un afio a partir del hallazgo para adquirir los elementos, de lo contrario suspension de
seis meses 6 hasta que adquiera los elementos de proteccion.

8. Mo hay instrucciones claras que indiguen que no se debe aplicar productos fitosanitarios a menos de 10 metros de
las fuentes de agua, y de zonas de actividad humana. Plazo hasta el afio 2015, de lo contrario, suspensién hasta gue
se fije el respective aviso de sefializacion.

9. Manejo inadecuado de practicas de labranza que pongan en peligro la erosién del suelo (azadén en zonas de ladera,
qguemas, tala de bosques. )5e le dejara la respectiva recomendacién por parte del inspector y en una proxima visita se
verificara en campo el cumplimiento de este punto. Si el asociado reincide recibira una sancion de seis mases.

10. Recolectar & tener animales silvestres en cautiverio. Plazo de un afo a partir del hallazgo para liberar ¢ entregar a
las autoridades ambientales dichos animales. De lo contrario el asociado recibira una suspension por seis meses §
hasta que se cumpla con dicho criterio.

11. Utilizar para la aplicacion de plaguicidas, menores de 18 afios, mujeres embarazadas o lactantes, personas con
incapacidad mental, & personas con enfermedades cronicas. Suspension por un ang sin recibir beneficios del programa
ni la comercializacion del café como certificado.

12. Contratar personas menores de 18 afios, a menos gue sea mano de obra esporadica familiar del asociado.
Suspension por un afio sin recibir beneficios del programa ni la comercializacion del café como certificado.

13. El salaric pagade por parte del asociado a sus trabajadores esté por debajo del S.M.L.Y. Suspension por un ano sin
recibir beneficios del programa ni la comercializacidn del café como certificado.

14. No se mantienen limpias las instalaciones y los equipos de pos-cosecha (beneficiadera)El inspector interno le dejara
la respectiva recomendacion al asociado, si en la auditoria que se realice nuevamente, el asociado no cumple con
este punto recibirad una suspension de 3 meses.

15 Mo realiza separacidn & reciclaje de material sdlido como vidrio, papel, plastico, madera y metal (Reciclaje) o
materiales peligrosos (Baterias, Bombillas). Plazo hasta el 2013, de lo contrario suspension de 6 meses o hasta que
se cumpla con esta medida.

16.Mo realiza triple lavadao ni perforacién de envases vacios de agroguimicos y no realiza una disposicion adecuada de

estos El inspector interno le dejara la respectiva recomendacion al asociado, si en la visita que se realice nuevamente,
el asociado no cumple con este punto recibira una suspension de 6 meses.

18. PLAZOS PARA LA APLICACION DE SANCIONES.

18.1 Después de realizadas las visitas de auditoria, el consejo de administracidn ¢ en su defecto el comité de control
interno recibira los informes respectivos del administrador del SIC en un plazo no mayor a 30 dias.

Con el fin de garantizar la inocuidad del cafe FAIRTRADE en la cadena comercial en cuante a la no contaminacion co
producto prohibido, cuando se tenga el indicio por la informacion de la ficha de auditoria interna, que el asociado ha
utilizado en los dltimos 12 meses productos prohibidos en el cultive del café & asociados a este, el café de este
asociado no podra ser comprado por CAFIOCCIDENTE comao un café cedificado FLO, si no como un café corriente &
estandar, hasta que no se comprugbe que no utiliza dichos productos. Para darle cumplimiento oportuno a este
procedimiento, el promotor de cafés especiales de la Cooperativa enviara a las diferentes agencias de compra de café
los listados con los productores que seqin la auditorfa interna utilizaron dichos productos.

18.2 Una vez el consejo de administracion haya tomado la decision de amonestar al asociado se le enviara larespectiva
comunicacion en un plazo no mayor a 30 dias.

18.3 El asociado tendra 30 dias calendario despues de recibir la carta donde se le notifica la sancion y su derecho al
recurso de apelacion frente a la falta encontrado en la auditoria interna. La apelacion debe ser entregada por el
asociado en forma escrita y utilizando las pruebas gue respalden su apelacidn.

18.4 Una vez el consejo reciba las cartas de apelacidn, tiene un plazo de 45 dias para tomar la decisidn definitiva vy
enviarle el comunicado final al asociada.

19, PROCEDIMIENTO PARA LA APLICACION DE SANCIONES:

19.1 El asociado sera notificado por escrito sobre la falta cometida.

19.2 El asociado tendra 30 dias calendario después de recibir la carta donde se le notifica la sancién para responderle
al consejo de administracion sobre el incumplimiento encontrado en la auditoria interna.

19.3 5i pasados los 30 dias el asociado adn no se ha pronunciado, se le enviara nuevamente una carta y si pasados
15 dias no se ha pronunciado, se asumira que reconoce la falta y asume la respectiva sancion.

19.4 El consejo de administracion recibira las  cartas donde el asociado podra apelar la decision sobre la sancion
impuesta y sera quienes tomen la decision  de imponer las sanciones & de enviar nuevamente una visita de auditoria
interna.






